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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2004 nr 256, poz. 2572 ze zm.)

Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie in-
nych ustaw (Dz. U. z 2013r. poz. 827).

Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7)

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2006 nr 97, poz. 674 ze zm.)

Rozporzadzenia:

Rozporzadzenie MEN z 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przed-
szkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001r. Nr 61 poz. 624 z pézn. zm.) - Zatacznik nr 1;

Rozporzadzenie MEN z 5 lutego 2004 r. w sprawie dopuszczania do uzytku szkolnego pro-
graméw wychowania przedszkolnego, programdw nauczania i podrecznikéow oraz cofania do-
puszczenia (Dz. U. 2004 nr 25, poz. 220);

Rozporzadzenie MEN z 18 stycznia 2005 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecz-
nie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdélnodostepnych lub integracyjnych (Dz. U. 2005
nr 19, poz. 167);

Rozporzadzenie MEN z 4 kwietnia 2005 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci ( Dz. U 2005 nr 68, poz. 587);

Rozporzadzenie MEN z 15 grudnia 2006 r. w sprawie szczegotowych zasad sprawowania nad-
zoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifika-
cji niezbednych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji oséb, ktérym
mozna zleca¢ prowadzenie badan i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. 2006 nr 235, poz. 1703);

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2010r.zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 156, poz.
1047)

Rozporzadzenie MEN z 27 sierpnia 2012r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach
szkot (Dz. U. z 2012r. poz. 977) - Zatacznik nr 1;

Rozporzadzenie MEN z 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.
2013r. poz. 532)

Rozporzadzeniem MEN z dnia 11 pazdziernika 2013r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci ( DZ. U. z dnia 29 pazdziernika 2013r.)
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Konwencja Praw Dziecka (Dz. U z 1991 nr 120, poz.526 i 527)

1.

N

ROZDZIAL I
Postanowienia ogodlne

§ 1.

Przedszkole jest placowkg publiczng, ktéra:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie co najmniej
podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

2) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej do-
stepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odreb-
nych przepisach;

4) realizuje programy nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg;

5) ma koncepcje pracy; koncepcja pracy przedszkola jest przygotowywa-
na, modyfikowana i realizowana we wspdtpracy z rodzicami.

. Siedzibg przedszkola jest budynek w Ostrowcu Swietokrzyskim, O$. Ogrody
27.
. Organem prowadzacym jest Gmina Ostrowiec éwietokrzyski.
. Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Swietokrzyski Kurator
Oswiaty.
. Przedszkole uzywa pieczatki firmowej, zawierajqcej petng nazwe przedszko-
la:
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 15
im. Janiny Porazinskiej
0S$. Ogrody 27, tel. (41) 2472273
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski
. Nr identyfikacyjny przedszkola NIP 661-150-55-77

. Nr statystyczny przedszkola REGON 290014715
. Przedszkole prowadzi:

1) wychowanie przedszkolne dla dzieci w wieku 3 - 4 lat;
2) obowigzkowe przygotowanie przedszkolne dla dzieci w wieku 5 - 6 lat.
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ROZDZIAL 11
Cele i zadania przedszkola

§ 2.

1. Przedszkole petni funkcje opiekuncza, wychowawczg i ksztatcacq. Zapew-
nia dzieciom mozliwo$¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecz-
nych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czyn-
nosci intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w
dalszej edukacii;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby
lepiej orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zte;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjo-
nalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze
tagodnego znoszenia stresdw i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne
w poprawnych relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkdéw sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz
nauce dzieci o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektual-
nych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng; zachecanie do
uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym
i technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich
przemyslen w sposdb zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umie-
jetnosci wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz
sztuki plastyczne;

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny,
grupy, rowiesniczej i wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycz-
nej;

10)zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspiera-

nie ich ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie
tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sq wazne w edukacji szkolnej.

3. Cele wychowania przedszkolnego, przedszkole realizuje w ramach nastepu-
jacych obszaréw edukacyjnych:
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1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

5

ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci, a zwitaszcza porozu-
miewania sie z dorostymi dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie
i sytuacjach zadaniowych;

ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykdéw higienicznych
i kulturalnych. Wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosu-
ja w poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci;
wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych;
wychowanie przez sztuke;

wspomaganie rozwoju umystowego dzieci przez zabawy konstrukcyj-
ne, budzenie zainteresowan technicznych;

pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w
unikaniu zagrozen;

10)wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;

11)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjgq mate-

matyczna;

12)ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;

13)wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

. Do zadan Przedszkola nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci
w przedszkolu oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organi-
zowanych przez przedszkole;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do
istniejacych potrzeb;

ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego peiny
rozwdj umystowy, emocjonalny i fizyczny dzieci w warunkach posza-
nowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopogladowej i wy-
znaniowej;

realizacja programow nauczania, ktére zawierajg podstawe progra-
mowg wychowania przedszkolnego;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych po-
trzeb rozwojowych i edukacyjnych wychowankdéw poprzez obserwacje
zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w
szkole, takze wykorzystywanie wynikdw obserwacji w procesie uczeni
i nauczania;
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6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom,
rodzicom i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi
przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycz-
nych z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania i wychowania
do mozliwosci psychofizycznych dzieci w grupie lub poszczegélnego
dziecka;

9) wyposazanie przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwia-
jacy realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
oraz zadan statutowych przedszkola;

10)organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci niepetno-
sprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasa-
dach okreslonych w odrebnych przepisach;

11)wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

12)umozliwianie wychowankom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

13)zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy mate-
rialnej dzieciom pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zycio-
wej;

14)rozpoznawanie zainteresowan wychowankéw oraz zaplanowanie
wsparcia majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

15)upowszechnianie wsréd wychowankéw wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztattowanie wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwy-
czajnych;

16)stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez or-
ganizowanie zaje¢ ponad 5-godzinny czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

17)rozwijanie u wychowankéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi
oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

18)wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzy-
szeniami, parafig, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wycho-
wawczego w przedszkolu;

19)upowszechnianie wsrdéd dzieci wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;

20)zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji;

21)dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wycho-
wawczego, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumen-
tacji szkolnej i archiwizacji;

22)ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury
narodowej, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i trady-
Cji.
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5. Przedszkole kitadzie bardzo duzy nacisk na wspotprace ze Srodowiskiem,
systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec placowki, stwarza mechani-
zmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

6. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Przedszkola, nauczyciele i za-
trudnieni pracownicy administracyjno - obstugowi we wspdipracy z rodzi-
cami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, z organizacjami i instytu-
cjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi, a takze w porozumieniu
z organem prowadzacym placowke.

ROZDZIAL III

Sposoby realizacji zadan przedszkola

§3

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w przedszkolu prowadzona
jest w oparciu o obowigzujacq podstawe wychowania przedszkolnego,
zgodnie z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego dla po-
szczegoblnych grup.

2. Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji ce-
6w ksztatcenia i zadan ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego lub zadan, ktére mogq by¢ realizowane w ramach zajec
dodatkowych.

3. Program wychowania przedszkolnego zawiera:
1) szczegotowe cele edukacyjne;
2) tematyke materiatu edukacyjnego;
3) wskazdéwki metodyczne dotyczace realizacji programu.

4. Nauczyciel oddziatu moze wybra¢ program wychowania przedszkolnego
sposréd programow zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczy-
cielami;
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow);

3) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z do-
konanymi zmianami.

5. Przed dopuszczeniem programu wychowania przedszkolnego do uzytku w
przedszkolu, dyrektor przedszkola moze zasiegac opinii nauczyciela mia-
nowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztaicenie wyzsze i
kwalifikacje do pracy w przedszkolu.

6. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego.
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Program wychowania przedszkolnego dopuszcza dyrektor przedszkola.

Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkol-
nego stanowig zestaw programéw wychowania przedszkolnego.

Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programow wychowania przedszkolnego catosci podstawy programowej.

§4

Dyrektor przedszkola zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej
przez co najmniej jednego nauczyciela przez caty okres funkcjonowania
grupy.

Przedszkole wydaje rodzicom (prawnym opiekunom) dziecka objetego wy-
chowaniem przedszkolnym informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie do konca kwietnia ro-
ku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowig-
zek albo moze rozpoczac¢ nauke w szkole podstawowej. Informacje o go-
towosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje sie na
podstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych dzieci
objetych wychowaniem przedszkolnym zgodnie z drukiem MEN-I/54/2

§5

Przedszkole zapewnia wychowankom pefne bezpieczenstwo w czasie zajec
w przedszkolu oraz w czasie zajec poza przedszkolem poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 24 ust.4. niniej-
szego statutu;

2) zagospodarowanie czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu
tygodniowym wedtug zasad zawartych w § 20 ust.1 niniejszego sta-
tutu

a) co najmniej jedng pigtaq czasu przeznacza sie na zabawe: w tym
czasie dzieci bawig sie swobodnie, przy niewielki udziale nauczy-
ciela,

b) co najmniej jedng pigtgq czasu (w przypadku miodszych dzieci -
jedng czwartg czas), dzieci spedzajg w ogrodzie przedszkolnym,
na boisku, w parku, na wycieczce (organizowane sg gry i zabawy
ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, porzadkowe
i ogrodnicze),

c) najwyzej jedng piatg czasu zajmujq réznego typu zajecia dydak-
tyczne, realizowane wedlug wybranego programu wychowania
przedszkolnego,
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3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)
11)

12)
13)
14)
15)

16)

17)
18)

19)
20)

9

d) pozostaty czas - dwie pigte czasu nauczyciel zagospodarowuje
dowolnie, w tym sg czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, orga-
nizacyjne i inne.

opracowanie miesiecznych plandéw pracy przez nauczyciela, ktéry
uwzglednia: réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach,
réoznorodnosc zaje¢ w kazdym dniu;

przestrzeganie liczebnosci grup;
odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
oznakowanie ciggdow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie
Z organizacjami zajmujacymi sie ruchem drogowym;

kontrole obiektow budowlanych nalezacych do przedszkola pod ka-
tem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdéw korzystania
z tych obiektéw. Kontrole obiektow dokonuje dyrektor przedszkola
CO hajmniej raz w roku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji przedszkola;
oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren
przedszkola w sposdb uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na
jezdnie;

ogrodzenie terenu przedszkola;

zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagte-
bien;

zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen
kuchni i pomieszczen gospodarczych;

wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi
przed ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

wyposazenie pomieszczen przedszkola, a w szczegolnosci sal dydak-
tycznych w apteczki zaopatrzone w niezbedne s$rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropome-
trycznych dzieci,

zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad dziecmi uczestni-
czacymi imprezach i wycieczkach poza teren przedszkola;
przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
monitoring obiektu przedszkolnego - zainstalowano 4 kamery moni-
torujace budynek przedszkolny tj. wejscie gtdwne, hol gtdéwny w
przedszkolu, wejscie gospodarcze i plac zabaw,
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§6

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. W Przedszkolu Publicznym nr 15 pomoc psychologiczno- pedagogiczng or-
ganizuje dyrektor. Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i na-
uczycielom na zasadach zawartych w Rozporzadzeniu MEN z dnia 30
kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psycho-
logiczno pedagogicznej (Dz. U. z 2013r., poz. 532).

2. Zgodnie z rozporzadzeniem, pomoc ta jest bezptatna i dobrowolna.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspdtpracy z:
a) rodzicami
b) psychologiem
c) poradnig psychologiczno-pedagogiczng

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
a) dyrektora przedszkola
b) nauczycieli prowadzacych zajecia z wychowankiem
c) rodzicéw
d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej
e) pracownika socjalnego
f) kuratora saqdowego
5. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozli-

wosci psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych wychowankdéw, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlektej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10)zaniedban srodowiskowych;
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11)trudnosci adaptacyjnych;
12)odmiennosci kulturowej.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w_trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie:

1) wychowankom:

a) zajec¢ dydaktyczno - wyréwnawczych, korekcyjno - kompensacyj-
nych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym

2) rodzicom i nauczycielom:
a) porad i konsultacji,
b) warsztatéw i szkolen

7. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla dzieci z zaburzenia-
mi i odchyleniami rozwojowymi oraz ze specyficznymi trudnosciami edu-
kacyjnymi. Liczba uczestnikdéw zajec¢ wynosi do 5 wychowankéw.

8. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktore
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba
uczestnikéw zaje¢ wynosi do 4 wychowankow.

9. Za zgodg organu prowadzacego, w szczegodlnie uzasadnionych przypad-
kach, zajecia specjalistyczne mogq by¢ prowadzone indywidualnie.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla rodzicow i nauczycieli udzielana
jest, w zaleznosci od potrzeb, przez specjalistéw z poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innych instytucji i organizacji zajmujacych sie pomocg
spoteczng lub specjalistyczna.

11. Wczesne wspomaganie organizuje sie w sytuacji, gdy placowka moze w
petni zaspokoi¢ wynikajgce z opinii poradni potrzeby dziecka oraz spetnia
wymagania okreslone w przepisach prawa oswiatowego; wowczas wdraza
sie procedure, zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 11 pazdziernika
2013r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (
DZ. U. z dnia 29 pazdziernika 2013r.)

12. Nie udziela sie telefonicznie zadnych informacji dotyczacych funkcjonowa-
nia dziecka na zajeciach.

§7

Nauczanie indywidualne

1. Dzieci przyjete do przedszkola, podlegajace obowigzkowemu rocznemu
przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola obejmuje sie indywidual-
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nym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym w porozu-
mieniu z organem prowadzacym.

Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje
dyrektor przedszkola na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej po-
radni psychologiczno- pedagogicznej , w tym poradni specjalistycznej.

. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy wyko-
nanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji po-
trzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno —pedagogicznej.

3.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone z
dzieckiem przez jednego nauczyciela, ktéoremu dyrektor powierzyt prowa-
dzenie tych zaje¢, w miejscu pobytu dziecka, w domu rodzinnym lub w
placéwce.

W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje sie tresci wyni-
kajace z podstawy wychowania przedszkolhego, dostosowane do potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Na wniosek nauczyciela prowadzgacego zajecia indywidualnego przygoto-
wania przedszkolnego, dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji
niektorych tresci wynikajgcych z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz
warunkow, w ktérych zajecia sq realizowane.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor przedszkola ustala zakres, miejsce i
czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
oraz formy i zakres pomocy psychologiczno —pedagogicznej.

Dzieciom objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym, kté-
rych stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola, w celu
ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia im peinego osobowego roz-
woju, dyrektor przedszkola w miare posiadanych mozliwosci, uwzglednia-
jac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje
rozne formy uczestniczenia w zyciu przedszkola.

§8

Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego gru-
powego ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wy-
padkéw przedszkolu.

Przedszkole pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Ra-
dzie Rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze
ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.
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ROZDZIAL IV

Organy przedszkola

8§9
1. Organami przedszkola sq:
1) dyrektor przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
Kazdy z wymienionych organdéw w § 13. ust. 1 dziata zgodnie z ustawg
o systemie os$wiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych re-

gulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg byc¢
sprzeczne ze Statutem przedszkola.

§ 10

Dyrektor przedszkola:
1) kieruje przedszkolem jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobqg dziatajacq w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym
ustawaq.

Dyrektor przedszkola kieruje biezgcg dziatalnoscig przedszkola, reprezen-
tuje je na zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracowni-
kéw zatrudnionych w przedszkolu. Jest przewodniczacym Rady Pedago-
gicznej.

Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora przedszkola
okresla ustawa o systemie os$wiaty i inne przepisy szczegdtowe.
Dyrektor przedszkola:

1) kieruje dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg,
a w szczegolnosci:

a) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace
podnoszeniu jej jakosci,

b) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi po-
siedzenia rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
Regulaminem Rady Pedagogicznej,

Statut Przedszkola Publicznego nr 15 w Ostrowcu Swietokrzyskim



j)

k)

14

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej
kompetencji stanowigcych,

udziela nauczycielom pomocy w opracowywaniu miesiecznych
plandw pracy,

sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,

przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w cig-
gu roku ogdlne wnioski i uwagi ze sprawowanego nadzoru peda-
gogicznego,

dba o autorytet cztonkdéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i
godnosci nauczyciela,

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw,

stwarza warunki do dziatania w przedszkolu wolontariuszy, sto-
warzyszen i organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatal-
nos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w przedszkolu,

udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetnie-
niu ustawowych wymogéw zezwolen na spetnianie obowigzkowe-
go rocznego przygotowania przedszkolhego poza przedszkolem
lub w formie indywidualnego nauczania,

organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach
okreslonych w statucie przedszkola i decyduje o okresach jej
udzielania,

W porozumieniu z organem prowadzgacym organizuje dla dzieci z
orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotecz-
nym zajecia rewalidacyjne,

zawiadamia w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego
dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie ktérej mieszka dziec-
ko o realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przed-
szkolnego przez dzieci przyjete do przedszkola, ktére temu obo-
wigzkowi podlegaja,

dopuszcza do uzytku przedszkolnego programy wychowania
przedszkolnego,

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
z prawem i zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy,

powotuje Komisje rekrutacyjno kwalifikacyjng, gdy zachodzi taka
koniecznos¢,

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowaw-
czych i organizacyjnych,

umozliwiana podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i
religijnej,

opracowuje w porozumieniu z radq pedagogiczng plan doskona-
lenia nauczycieli,
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skresla wychowanka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszko-
la, zachowaniem zasad zapisanych w § 21 ust. 6, 7 oraz § 25
ust. 11, 12 statutu.

2) organizuje dziatalnos$¢ przedszkola, a w szczegodlnosci:

a)
b)

c)

d)

f)

g)
h)

i)
k)

)

opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny,

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagro-
dzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycz-
no- wychowawczych lub opiekunczych,

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji
zadan przedszkola, a w szczegdlnosci nalezytego stanu higie-
niczno -sanitarnego, bezpiecznych warunkow pobytu dziecka w
budynku przedszkola i placu przedszkolnym,

dba o wifasciwe wyposazenie przedszkola w sprzet i pomoce dy-
daktyczne,

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw przedszkola usta-
lonego porzadku oraz dbatosci o estetyke i czystosc,

sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg
przedszkola,

opracowuje projekt planu finansowego przedszkola,

dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finanso-
wym przedszkola; ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidiowe
wykorzystanie,

dokonuje co najmniej dwa razy w ciqgu roku przegladu technicz-
nego budynku i stanu technicznego urzadzen na placu zabaw,

organizuje prace konserwacyjno - remontowe oraz powotuje
komisje przetargowe,

powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku
przedszkola,

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje do-
kumentacji przedszkola zgodnie z odrebnymi przepisami.

3) prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi
pracownikami przedszkola,

powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom
na stanowiskach kierowniczych,

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pra-
cownikdw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu o opraco-
wane przez siebie kryteria oceny,
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d) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po
raz pierwszy w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby
przygotowawczej,

e) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym
zatrudnionym na stanowiskach urzedniczych w przedszkolu,

f) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdo-
wych,

g) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien
awansu zawodowego,

h) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe
nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi przedszkola,

i) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznie-
nia dla nauczycieli i pracownikow,

j) udziela urlopéw zgodnie z KN i KP,

k) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikdw niebedacych
nauczycielami,

) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,
m) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,

n) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasa-
dami opracowanymi przez organ prowadzacy,

o) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjal-
nych,

p) okresla zakresy obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na
stanowiskach pracy,

g) odbiera sSlubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samo-
rzadzie terytorialnym,

r) wspédidziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien
zwigzkow do opiniowania i zatwierdzania,

s) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw prawa.

5. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrek-
tora przedszkola. Dyrektor wspoétpracuje z organem prowadzgcym i nadzo-
rujacym w zakresie okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do usta-
wy.

g§11
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolu.
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3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogq bra¢ udziat z gtosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek
Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organi-
zacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ opiekunczo -
wychowawcza.

4. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) zatwierdza plan pracy przedszkola na kazdy rok szkolny;

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicz-
nego;

4) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy zapisane dziecko;

5) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza
plan WDN;

6) uchwala statut przedszkola i wprowadzane zmiany do statutu.

5. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje przedszkolny zestaw programéw wychowania przedszkolne-
go;

2) opiniuje propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu na-
uczycielom statych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
w ramach godzin ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, na-
gréd iinnych wyrdznien;
4) opiniuje projekt finansowy przedszkola;

5) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora przed-
szkola;

6) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz in-
nych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydak-
tyczna, wychowawcza i opiekuncza;

7) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska
dyrektora;

8) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
9) opiniuje ramowy rozktad dnia w przedszkolu;
10)opiniuje organizacje przedszkola, w tym tygodniowy rozktad dnia.

6. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dy-
rektora do obwieszczania tekstu jednolitego statutu;
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2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dy-
rektora przedszkola lub z innych funkcji kierowniczych w przedszkolu;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych przedszkola;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora przedszkola;

5) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan przedszkola i wyste-
puje z wnioskami do organu prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) moze wybierac¢ delegatéow do Rady Przedszkola, jesli taka bedzie po-
wstawata;

8) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko
dyrektora przedszkola;

9) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczy-
ciela od oceny pracy;

10)zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkdw komisji dyscyplinarnej dla
Nauczycieli.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sq organizowane przed rozpocze-
ciem roku szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
whniosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicéw lub
co najmniej 1/3 jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg
podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkéw.

Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z prze-
pisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujgacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokotowane. Nauczyciele sq zobowig-
zani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedago-
gicznej, ktére moda naruszac¢ dobro osobiste wychowankdéw lub ich rodzi-
cow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

Protokdty posiedzen Rady Pedagogicznej sporzgdzane sg w formie elektro-
nicznej z wykorzystaniem technologii informatycznej, w sposéb umozliwia-
jacy sporzadzenie protokotdw w formie papierowej. Nastepnie dokonuje
sie wydruku papierowego z protokotéw, ktére podpisywane sg przez
wszystkich cztonkdéw rady pedagogicznej na kazdej stronie wydruku papie-
rowego. Ostemplowane dokumenty przechowuje sie w aktach przedszkola.
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§12

Rada Rodzicow.
Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem przedszkola.

Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicdw przed innymi organami przed-
szkola.

W skfad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu
przedszkolnego.

Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza sie na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wybo-
rach.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
szczegobtowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegdtowy tryb wybordw do Rady Rodzicéw;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego
statutu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzi-
cOw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regula-
min Rady Rodzicow.

Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczy,
3) uchwala w porozumieniu z Radgq Pedagogiczna Program Profilaktyki,

Rada Rodzicéw w zakresie kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje projekt planu finansowego przedszkola sktadanego przez dy-
rektora;

2) opiniuje podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie
na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o do-
konywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;
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4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i
ksztatcenia, w przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca taki opra-
cowac;

5) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zajec;

10. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowac do dyrektora przedszkola o dokonanie oceny nauczyciela,
z wyjatkiem nauczyciela stazysty;

2) wystepowacé do dyrektora przedszkola, innych organéw przedszkola,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzgcego
w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach przedszkola;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytania-
jacej kandydata na stanowisko dyrektora przedszkola;

4) delegowal swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powo-
tanego przez organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczycie-
la od oceny pracy.

§ 13

Zasady wspolpracy organow przedszkola

1. Wszystkie organa przedszkola wspétpracujg w duchu porozumienia i wza-
jemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie de-
cyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ przedszkola planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany
dziatan powinny by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie
dokumentow przekazywane sg dyrektorowi przedszkola w celu ich powie-
lenia i przekazania kompletu kazdemu organowi przedszkola.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wig-
czy¢ sie do realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub sta-
nowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnione-

go.

4. Organa przedszkola mogq zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne ze-
brania przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany pogladéw i infor-
macji.
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Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi przedszkola po-
przez swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw w formie pisemnej lub Ra-
dzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

Whnioski i opinie rozpatrywane sq zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobga w sprawach wychowania,
opieki i ksztatcenia dzieci wedtug zasad ujetych w przedszkola.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane s wewnatrz przedszkola, z zacho-
waniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 18 niniejszego statutu.

§ 14

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami przedszkola.
W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych
decyzji nalezy do dyrektora przedszkola;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ sie
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie
tych stanowisk;

3) dyrektor przedszkola podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktore-
gos z organdw - strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na
piSmie zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o spo-
rze.

W przypadku sporu miedzy organami przedszkola, w ktéorym strong jest
dyrektor, powotywany jest Zespdl Mediacyjny. W skiad Zespotu Mediacyj-
nego wchodzi po jednym przedstawicielu organdw przedszkola, z tym, ze
dyrektor przedszkola wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespo-
le.

Zespol Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowa-
nie mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje
decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjne-
go jako rozwigzanie ostateczne.
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5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzace-
go.

ROZDZIAL V

Organizacja przedszkola

§ 15

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien, rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

2. Przedszkole jest 6 - oddziatowe.

3. Dzienny czas pracy przedszkola ustala sie na 10 godzin dzienne: od 6% do
16%,

4. Podstawa programowa jest realizowana bezptatnie w godzinach: 8°° - 13%

5. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw usta-
lanych przez organ prowadzacy, na wniosek dyrektora przedszkola.

6. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
7. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego przed-
szkole, liczba dzieci w oddziale moze by¢ nizsza.

8. Przyprowadzanie dzieci do przedszkola trwa do godz. 8'°, a odbieranie do
godziny 16,
Do realizacji zadan statutowych przedszkole posiada:
1) 6 sal do zajec dla poszczegdlnych grup;
2) Kuchnig;
3) Szatnie dla dzieci;
4) Pomieszczenia administracyjne i gospodarcze;

5) Plac zabaw wyposazony w urzadzenia do zabaw i ¢wiczen rekreacyj-
nych.

§ 16

1. Praca wychowawczo, dydaktyczna i opiekuncza jest prowadzona na pod-
stawie programu wychowania przedszkolnego, dopuszczonego do uzytku
w przedszkolu przez dyrektora. W przedszkolu jest realizowany ponadto
Program Wychowawczy, Program Wtasny Wychowania Przedszkolnego dla
dzieci 6-letnich Przedszkola Publicznego Nr 15 im. J. Porazinskiej w
Ostrowcu Sw. M. Dabrowska. J. Guzik, D. Wrébel. Program wychowania
Przedszkolnego ,,Zanim bede uczniem” Elzbieta Tokarska, Jolanta Kopata-
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Program ,Kochamy Dobrego Boga” ks. Stanistaw tabendowicz. Godzina
zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

2. Przedszkole, organizuje nauke religii dla grupy nie mniejszej niz 7 osoéb z
oddziatu.

3. Nauka religii odbywa sie w przedszkolu w wymiarze dwdch zajec¢ przed-
szkolnych.

4. Grupa miedzy oddziatowa jest tworzona zgodnie z arkuszem organizacji
przedszkola, w celu zapewnienia opieki nad dzie¢mi przyprowadzanymi
wczesnie rano i pézno odbieranymi z przedszkola. Nauczycielka otwieraja-
ca przedszkole przyjmuje dzieci od godziny 6°° do momentu otwarcia po-
zostatych oddziatéw, zas nauczycielka zamykajgca przedszkole przyjmuje
dzieci ze wszystkich grup po zakonczeniu ich pracy i zapewnia opieke
dzieciom do momentu zamkniecia przedszkola.

5. Ilosc¢ dzieci w grupie miedzy oddziatowej nie moze przekraczac 25,

6. W okresach niskiej frekwencji dzieci (ferie zimowe, ferie wiosenne, okresy
przedswigteczne, wysoka zachorowalnos$¢, tzw. dtugie weekendy) dyrektor
przedszkola moze zleci¢ taczenie oddziatdw z zachowaniem liczebnosci w grupie.

7. Wycieczki, wyjazdy do teatru i inne formy wyjazdowe zaje¢ moga odbywac sie w
grupach o strukturze miedzy oddziatowej, zgodnie z Regulaminem Organizacji
Wycieczek.

§17

1. Nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przed-
szkolnego jest bezptatne.

2. Dla dzieci pozostajgcych w przedszkolu ponad wymiar podstawy programowej -
po godz. 13.00 - prowadzone s zajecia dodatkowe. Zajecia te, sq dostepne dla
kazdego dziecka uczeszczajacego do przedszkola i odbywajq sie w ramach optaty
zt (za kazda godzine ponad wymiar podstawy), ustalonej przez organ prowadza-
cy, zgodnie z zarzadzeniem wskazanym przez MEN:

e zajecia rytmiczno - ruchowe

« kotko plastyczne

+ kotko teatralne

« zespdt wokalno- taneczny ,,Wesote Nutki”
« zabawy jezykiem angielskim

« zabawy logopedyczne

3. Prowadzenie zaje¢ dodatkowych dyrektor powierza nauczycielom zatrudnionym w
przedszkolu oraz zatrudnia nowych nauczycieli posiadajacych kompetencje do
prowadzenia konkretnych zajec.

4. Grupy dzieci biorgcych udziat w zajeciach dodatkowych, tworzone sg z dzieci w zbli-
zonym wieku - uczeszczajace do réznych oddziatdw przedszkolnych - z uwzgled-
nieniem ich mozliwosci i potrzeb rozwojowych.

5. Czas trwania zaje¢ wynosi:
1) z dzieé¢mi w wieku 3 - 4 lat - okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5 - 6 lat - okoto 30 minut.
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§ 18

Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednemu lub
dwdm nauczycielom zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych
zadan.

§ 19

Szczegdtowq organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrek-
tora przedszkola. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy
przedszkole.

Dyrektor przedszkola opracowuje arkusz organizacyjny do 30 kwietnia
kazdego roku szkolnego, zas organ prowadzacy zatwierdza do 25 maja
danego roku.

W arkuszu organizacji przedszkola podaje sie, w podziale na stopnie
awansu zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajacych sie o wyzszy stopien
awansu, ktorzy bedg mogli przystgpi¢ w danym roku szkolnym do poste-
powan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje sie najblizsze
terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskow o podjecie tych postepowan.

W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie ponadto:
1) liczbe oddziatow
2) czas pracy poszczegdlnych oddziatow;

3) liczbe pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych, w tym pra-
cownikdw zajmujacych kierownicze stanowiska;

4) ogdblng tygodniowg i roczng liczbe godzin pracy finansowanych ze
srodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole.

§ 20

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkiad dnia ustalony
przez dyrektora przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej w oparciu o
aktualne przepisy prawa os$wiatowego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw ( prawnych opiekundéw).
Proporcje zagospodarowania czasu przebywania w przedszkolu w rozlicze-
niu dziennym wynoszg:

a) co najmniej jedng pigtq czasu przeznacza sie na zabawe (w tym
czasie dzieci bawig sie swobodnie, przy niewielkim udziale na-
uczyciela);

b) co najmniej jedng piatg czasu (w przypadku mtodszych dzieci -
jedng czwartg czasu), dzieci spedzajg w ogrodzie przedszkolnym,
na boisku, w parku (organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe,
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zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
ogrodnicze, itp.);

c) najwyzej jedng piata czasu zajmujq réznego typu zajecia dydak-
tyczne, realizowane wedtug wybranego programu wychowania
przedszkolnego.

d) pozostaty czas - dwie pigte czasu nauczyciel moze dowolnie za-
gospodarowac (w tej puli czasu mieszczg sie czynnosci opiekun-
cze, samoobstugowe, organizacyjne i inne) .

Ramowy rozktad dnia w przedszkolu.
PP

W godzinach 6.00 - 8.00
» schodzenie sie dzieci,
= rozmowy okolicznosciowe,
= zabawy dowolne,
» praca wyréwnawcza stymulujgca rozwéj,
= zabawa ruchowa,

W godzinach 8.00 - 9.00

= zabawy i gry dydaktyczne z cata grupg

= zabawy aktywizujace oraz badawcze rozwijajace zainteresowania
otaczajgcym Swiatem,

» ¢wiczenia poranne,

» przygotowanie do $niadania,

* Sniadanie

W godzinach 9.00 - 10.00

» zajecia dydaktyczne

W godzinach 10.00 - 12.00

= zabawy swobodne przy niewielkim udziale nauczycielki,
= spacery lub czas spedzany w ogrodzie przedszkolnym,
= zabawa ruchowa,

» przygotowanie do obiadu,

W godzinach 12.00 - 13.00
= obiad,
= zabawy relaksacyjne i uspokajajace w kole,
» stuchanie bajek, wierszy, piosenek,
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W godzinach 13.00 - 16.00

» zajecia dodatkowe

= zabawy o mniejszym natezeniu ruchu,

= zabawy z inicjatywy dzieci,

* podwieczorek

» praca indywidualna, z dzieckiem zdolnym i o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych

» rozchodzenie sie dzieci

Dzienny czas pracy przedszkola, w tym 5 godzin dziennie na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, ustala organ prowa-
dzacy na wniosek dyrektora i Rady Pedagogicznej.

Podstawa programowa w oparciu o Program wychowania przedszkolne-
go realizowana jest we wszystkich oddziatach w godzinach: 822-13%

Ramowy rozktad dnia jest wywieszany na tablicy informacyjnej dla rodzi-
cOw i jest przystosowywany do sytuacji placéwki w danym roku szkolnym.

Na podstawie ramowego rozkifadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajq dla tego oddziatu szczego6towy roz-
ktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Przedszkole moze posiadac: sztandar, godto oraz ceremoniat.

§ 21

Odptatnosc¢ za przedszkole.

Przedszkole jest jednostka budzetowg, ktorej dziatalnos¢ finansowana jest
przez Urzad Miasta Ostrowca Sw. oraz rodzicow ( prawnych opiekundéw) -
w formie comiesiecznej odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu w
oparciu o zawartg ,Umowe na pobyt dziecka w przedszkolu” miedzy
przedszkolem a rodzicami i zadeklarowang liczbe godzin pobytu dziecka,
ponad czas realizacji podstawy programowej.

Wysokos$¢ odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu okresla Ustawa z
dnia 13 czerwca 2013r. o zmianie ustawy o systemie osSwiaty oraz nie-
ktorych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 827) oraz Zarzadzenie Nr
II1/516/2013 Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego z
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dnia 30 sierpnia 2013r. w sprawie ustalenia szczeg6towych warunkow
pobierania optat za Swiadczenia udzielane przez przedszkola prowadzone
przez Gmine Ostrowiec Swietokrzyski.

Rodzice, (prawni opiekunowie) dziecka, nie mogq ptaci¢ wiecej niz 1 zt
za godzine pobytu dziecka poza podstawowy czas pieciogodzinny.

Celem usprawnienia ewidencji czasu pobytu dziecka w przedszkolu i nali-
czania odptatnosci za Swiadczenia, z ktérych dziecko skorzystato, przed-
szkole prowadzi elektroniczny system rejestracji wejs¢ i wyjs¢ dziecka z
uzyciem odpowiednich czytnikow i kart zblizeniowych.

Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do korzystania z zainstalowane-
go i wdrozonego w przedszkolu systemu:

a) rodzic/opiekun prawny odprowadzajacy dziecko do przedszkola zobo-
wigzany jest do zalogowania dziecka niezwtocznie po wejsciu do bu-
dynku przedszkola za pomocg karty dostepowej i czytnika umieszczo-
nego na terminalu;

b) rodzic/opiekun prawny odbierajacy dziecko z przedszkola zobowigza-
ny jest do wylogowania dziecka przy wychodzeniu z budynku przed-
szkola za pomocg karty dostepowej i czytnika umieszczonego na ter-
minalu;

c) wprowadzajac terminal rodzic/opiekun prawny otrzymuje dwie dar-
mowe, zwrotne karty dostepowe

d) istnieje mozliwos¢ dokupienia dodatkowych kart dostepowych w cenie
20 zt za sztuke:

e) w przypadku zagubienia karty dostepowej wydanie duplikatu jest
mozliwe po uiszczeniu kwoty 20 ztotych.

Wysokos$¢ stawki zywieniowej jest ustalana przez dyrektora na podstawie
aktualnych cen artykutdéw spozywczych oraz przekazywana do informacji
rodzicéw poprzez komunikat na tablicy ogtoszen przedszkola.

Rodzice dzieci przebywajacych w przedszkolu 5 godzin dziennie, w czasie
przeznaczonym na realizacje podstawy programowej tj. w godzinach 8:00
- 13:00 nie wnoszg zadnych optat, pod warunkiem, ze dziecko przebywa
w przedszkolu 5 godzin i nie korzysta z wyzywienia.

Optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w przedszkolu pobierane sg z gory
na poczatku kazdego miesigca na podstawie list frekwencji sporzadzonych
przez nauczyciel. Opfaty te sgq kwitowane na drukach Scistego zarachowa-
nia i odprowadzane do banku, na rachunek przedszkola i Urzedu Miasta.

W przypadku powstania zalegtosci w optatach, o ktérych mowa w ust. 2 i
3, przekraczajacych dwa miesigce, dziecko moze zostac skreslone z listy
dzieci uczeszczajacych do przedszkola. Skreslenie z listy nie wyklucza po-
stepowania egzekucyjnego. Skreslenie z listy nie dotyczy dzieci odbywaja-
cych roczne przygotowanie przedszkolne.
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10. W przypadku rezygnacji z przedszkola, rodzic powinien ztozy¢ pisemng in-

11.

formacje w celu zaprzestania naliczania odpfatnosci. Nadptate za wyzy-
wienie mozna odebraé, po ztozeniu wniosku, lub przekazac na cele przed-
szkola.

Pracownik przedszkola ma prawo korzystac¢ z positkdw wydawanych przez
kuchnie przedszkola. Pracownik pokrywa w catosci koszt ,wsadu do kotta”
oraz koszty osobowe i koszty wytworzenia positku.

§ 22

Przedszkole moze przyjmowac stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli
oraz studentéw szkdl wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki peda-
gogiczne na podstawie pisemnego porozumienia, zawartego pomiedzy dy-
rektorem przedszkola, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyz-
sz3.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na prak-
tyke.

§ 23

W przedszkolu mogg dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzuja-
cymi w tym wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace
nauczycieli lub innych pracownikéw przedszkola.

ROZDZIAL VI

8§ 24
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

W przedszkolu zatrudnia sie dyrektora, nauczycieli oraz pracownikéow ad-
ministracyjno-obstugowych.

Szczegdtowy przydziat czynnosci dla pracownikdw znajduje sie w teczkach
akt osobowych poszczegdlnych pracownikow.

W przedszkolu, za zgodg organu prowadzgcego moze zosta¢ utworzone
stanowisko wicedyrektora. Na stanowisko wicedyrektora powotuje dyrek-
tor przedszkola, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu pro-
wadzacego.

W szczegodlnych przypadkach dyrektor moze powota¢ nauczyciela na sta-
nowisko spotecznego wicedyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady Pedago-
gicznej.

Do obowiazkéw nauczyciela wychowania przedszkolnego nalezy:
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Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza oraz od-
powiada za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu wycho-

wankow podczas pobytu w przedszkolu, w czasie spaceréw i wycieczek oraz
pobytu w ogrodzie przedszkolnym:

»= nauczycielka rozpoczynajaca prace w danym dniu w oddziale przeli-
cza dzieci i bierze petng odpowiedzialnos¢ za ich zdrowie i bezpie-
czenstwo, a po zakonczeniu pracy przekazuje informacje na temat
ilosci dzieci i ich samopoczucia nauczycielce przejmujacej dzieci

» zapewnia wychowankom opieke osoby dorostej w razie konieczno-
$ci opuszczenia oddziatu

= W czasie spacerow, wycieczek oraz pobytu w ogrodzie przedszkol-
nym sprawuje opieke nad dziecmi wspodlnie z drugq nauczycielka,
lub wozng oddziatowg

= w czasie wycieczek srodkami lokomocji zapewnia opieke minimum
1 osoby dorostej dla 12 wychowankdéw oraz dodatkowych opieku-
now dzieci niepetnosprawnych (max. 2 dzieci pod opieka 1 osoby
dorostej)

» kazdorazowo sprawdza miejsce przebywania dzieci pod katem ich
bezpieczenstwa

» (stan ogrodzenia, czystos¢ terenu, stan techniczny urzadzen rekre-
acyjnych)

*» nadzoruje i udziela natychmiastowej pomocy dzieciom w sytuacji,
gdy ta pomoc jest niezbedna

*» natychmiast informuje dyrektora o wszystkich zdarzeniach zagraza-
jacych zdrowiu i bezpieczenstwu dzieci

» wdraza dzieci do przestrzegania umoéw i zasad gwarantujacych
bezpieczny pobyt w przedszkolu i poza nim (np. zapoznanie i prze-
strzeganie przepisow ruch drogowego)

Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakos$¢ organizowanego w oddziale procesu

wychowawczo-dydaktycznego poprzez:

¢

organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej w powie-
rzonym oddziale, opartej na znajomosci dziecka i jego srodowiska rodzinne-
go, zgodnie z wymogami okres$lonymi w programie wychowania w przed-
szkolu ,

wspotpraca z domem rodzinnym wychowankdéw, ze Srodowiskiem w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,

codzienne przygotowywanie sie do pracy, dbatos¢ o jakos¢ i warsztat pracy,
tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj psychiczny dzieci oraz ich
zdolnosci i zainteresowan , eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,
poszanowanie praw dziecka, jego odmiennosci zgodnie z Konwencjg Praw
Dziecka

doskonalenie kwalifikacji zawodowych, planowanie wtasnego rozwoju zawo-
dowego,
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¢ wspotpraca ze specjalistami: psychologiem, logopeda, lekarzem oraz innymi
stuzacymi pomocg W rozwigzywaniu problemow,

¢+ stosowanie twdérczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania zgod-
nie z zasadg indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia do dziecka

¢ nauczyciel w grupie integracyjnej jest zobowigzany do stwarzania atmosfery
opartej na tolerancji, zyczliwosci i niesienia pomocy dzieciom niepetno-
sprawnym

¢ nauczyciel dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych jest zobowigzany
do wspodipracy ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu i do realizacji
indywidualnego programu terapeutyczno-edukacyjnego

¢ prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozli-
wosci i potrzeb rozwojowych dzieci

¢ z poczatkiem roku poprzedzajqcego rozpoczecie przez dziecko nauki w kla-
sie I szkoty podstawowej przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna)

¢ Przygotowanie do dnia 30 kwietnia danego roku szkolnego informacji o go-
towosci dziecka do podjecia nauki w szkole

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy dyrektora, edukato-

row i wyspecjalizowanych w tym zakresie instytuciji.

Nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji przebiegu naucza-
nia, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepi-
sami.

1) dokumentacja podstawowa:

a)dziennik zaje¢, w ktorym dokumentuje sie przebieg pracy wychowawczo -
dydaktycznej z dzie¢mi w danym roku szkolnym. Do dziennika zaje¢ przed-
szkola wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona dzieci, daty i
miejsca ich urodzenia, nazwiska i imiona rodzicéw (prawnych opiekundw) i ad-
resy ich zamieszkania. W dzienniku odnotowuje sie obecnos¢ dzieci na po-
szczegdblnych godzinach zaje¢ w danym dniu oraz tematy tych zajec. Przepro-
wadzenie zajec¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

b) miesieczny plan pracy wychowawczo - dydaktycznej

c) prowadzenie obserwacji pedagogicznej i jej dokumentowanie /diagnoza
przedszkolna/

2) dokumentacja uzupetniajgca:

a) dziennik zajec¢ dodatkowych,

b) wspotpraca z rodzicami

C) organizowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej i jej do-
kumentowanie, zgodnie z odrebnymi przepisami

6. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w przedszkolu sg pracownikami
samorzgdowymi i podlegajq regulacjom ustawy o pracownikach samorza-
dowych.
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7. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w
szczegoblnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepi-
sOW prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentdw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki,
w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie oswiadczenia przez pracownikdw na stanowiskach urzedni-
czych o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami
ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zycze-
nie Dyrektora szkoty oswiadczenia o stanie majgtkowym.

8. Pracownik zatrudniony w przedszkolu zobowigzany jest przestrzegad
szczegbtowy zakres obowigzkdéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie
szczegbtowego zakresu obowigzkdéw jest potwierdzane podpisem pracow-
nika.

9. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewo-
wych w celu ustalenia mowy dzieci

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci
i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy i eliminowania jej za-
burzen

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup w udzielaniu pomocy psy-
chologiczno - pedagogicznej

10. Do obowiazkéw giéownego ksiegowego nalezy:
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- prowadzenie rachunkowosci i gospodarki finansowej jednostki zgodnie
Zz obowigzujacymi przepisami,

- prowadzenie operacji bankowych,

- wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi,

- naliczanie wynagrodzen pracownikom przedszkola,

- prawidlowe i terminowe realizowanie przepiséw wobec ZUS-u i Urze-
du Skarbowego,

- przestrzeganie dyscypliny budzetowej i finansowej przy realizacji bu-
dzetu przedszkola,

- udziat w organizowaniu okresowych inwentaryzacji majatku przed-
szkola,

- wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola
wynikajacych z zajmowanego stanowiska.

11. Do obowiazkoéw intendenta - magazyniera nalezy :

1) Do zadanh zwigzanych z obiegiem pieniedzy nalezy:

a) pobieranie zaliczek z kasy na zakup artykutdw zywnosciowych
i rozlicznie sie z nich na biezgco po uprzednim przedstawieniu ra-
chunkéw do akceptacji dyrektora,

b) przyjmowanie odptatnosci od rodzicéw i personelu na kwitariuszu
K103, K104, rozliczanie dochodéw.

2) Do zadan zwigzanych z gospodarkga magazynowg nalezq:

a) sprawdzanie zgodnosci zakupu z rachunkiem, wpisywanie sprze-
tow do porecznych ksigg inwentarzowych

b) prowadzenie kartotek materiatowych, ewidencji pozaksiegowych,

c) zabezpieczenie magazyndw przed pozarem, kradziezg i zanie-
czyszczeniem,

d) racjonalne i oszczedne gospodarowanie powierzonymi skiadni-
kami majatku,

e) utrzymywanie czystosci (sprzatanie) magazynow zywnosciowych.

3) Do zadan zwigzanych z dziatalnoscig organizacyjno - gospodarczag na-
lezg:

a) wykonywanie badan profilaktycznych,

b) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich
przepisow dotyczacych bph. i p/poz,

c) udziat w szkoleniach bhp i p/poz,
d) uczestniczenie w kasacji i spisach z natury,
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e) zaopatrywanie pracownikdw w odziez robocza zgodnie z obowia-
Zujacymi przepisami,

f) wykonywanie polecen dyrektora.
4) Do zadan zwigzanych z zywieniem dzieci i personelu naleza:

a) planowanie jadtospisu zgodnie z obowigzujacymi normami i kalo-
rycznoscig oraz umieszczanie jadtospisu do wiadomosci rodzicow,

b) wydawanie do kuchni artykutdéw zywieniowych za potwierdze-
niem kucharza i wpisywanie ich do dziennika zywieniowego,

c) przestrzeganie stawki zywieniowej i termindw przydatnosci do
spozycia artykutdéw znajdujgcych sie w magazynie,

d) prowadzenie magazynu zywieniowego, wtasciwe przechowywanie
produktow i zabezpieczanie ich przed zniszczeniem,

e) prowadzenie kartoteki magazynu zywnosciowego,

f) nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem kuchni (przygotowa-
niem i porcjowaniem positkdw zgodnie z normami, oszczednym
gospodarowaniem produktami spozywczymi, przestrzeganiem
czystosci, wykorzystaniem produktow do przygotowywania posit-
kéw zgodnie z przeznaczeniem).

12. Do obowiazkéw kucharki nalezy:

1) uczestniczenie w planowaniu jadfospiséw;

2) przygotowywanie positkdw zgodnie z jadtospisem i zachowaniem obo-
wigzujacych norm;

3) pobieranie z magazynu produktéw zywieniowych w iloSciach przewi-
dzianych recepturg i odpowiednie ich zabezpieczenie przed uzyciem;

4) dbanie o najwyzszg jakos¢ i smak positkow;
5) utrzymywanie czystosci i porzgdku w kuchni;

6) pobieranie i zabezpieczanie probek pokarmowych positkdw na potrze-
by kontroli Sanepidu;

7) znajomos¢ i przestrzeganie wszystkich instrukcji sporzadzonych na
potrzeby kuchni;

8) natychmiastowe zgtaszanie dyrektorowi powstatych usterek oraz
wszelakich nieprawidtowosci stanowigcych zagrozenie zdrowia i zycia;

9) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regu-
laminéw bhp i p/poz;

10)udziat w szkoleniach bhp i p/poz;

11)wykonywanie innych polecen dyrektora i intendenta zwigzany
Z organizacjq pracy w przedszkolu.
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13. Do obowiazkéw pomocy kucharki nalezy :

14.

1) uczestniczenie w planowaniu jadtospiséw;

2) przygotowywanie positkéw zgodnie z jadtospisem i zachowaniem obo-
wigzujacych norm;

3) pobieranie z magazynu produktow zywieniowych w iloSciach przewi-
dzianych recepturg i odpowiednie ich zabezpieczenie przed uzyciem;

4) dbanie o najwyzszg jakosc¢ i smak positkéw;
5) utrzymywanie czystosci i porzadku w kuchni;

6) pobieranie i zabezpieczanie probek pokarmowych positkéw na potrzeby
kontroli Sanepidu;

7) znajomosc i przestrzeganie wszystkich instrukcji sporzadzonych na po-
trzeby kuchni;

8) natychmiastowe zgtaszanie dyrektorowi powstatych usterek oraz wsze-
lakich nieprawidtowosci stanowigcych zagrozenie zdrowia i zycia;

9) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regu-
laminoéw bhp i p/poz;

10)udziat w szkoleniach bhp i p/poz;

11)wykonywanie innych polecen dyrektora i intendenta zwigzany z or-
ganizacjg pracy w przedszkolu.

Do obowiazkow wozZnej oddziatowej nalezy:

1) Sprzatanie:
Codziennie
a) zamiatanie, odkurzanie sali, Scieranie kurzu (na mokro) ze sprzetéw,
b) zaktadanie fartucha ochronnego podczas podawania positkow.

2) Opieka nad dzie¢mi:

a) pomoc dzieciom w rozbieraniu sie i ubieraniu przed ¢&wiczeniami
gimnastycznymi i wyjsciem na dwor,

b) opieka w czasie spacerow i wycieczek,
C) pomoc przy myciu rak, korzystaniu z toalety,

d) udziat w przygotowaniu pomocy do zaje¢ oraz sprzataniu po zaje-
ciach,

e) udziat w dekorowaniu sali,
f) pomoc przy dzieciach w sytuacjach tego wymagajacych.
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3) Przestrzeganie BHP:

a) odpowiednie zabezpieczenie przed dziecmi produktow chemicznych
pobranych do utrzymania czystosci, oszczedne gospodarowanie ni-
mi,

b) zgtaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzetu.

4) Gospodarka materiatowa:

a) kwitowanie pobranych przedmiotéw i srodkéw do utrzymania czysto-
$ci, sprzetow, pomocy, znajomosc¢ stanu posiadania,

b) umiejetne postugiwanie sie sprzetem mechanicznym i elektrycznym,

c) zabezpieczanie przed kradziezg rzeczy i przedmiotéw znajdujacych
sie w przedszkolu,

d) dbatos$¢ o powierzony sprzet, rosliny.

e) odpowiedzialnos¢ materialna za sprzet do sprzatania, odziez ochron-
ng oraz sprzety i rzeczy znajdujace sie w pomieszczeniach przydzie-
lonych do sprzatania.

5) Sprawy ogolne:

a) nieudzielanie rodzicom informacji na temat dzieci - jest to zadaniem
nauczycielek,

b) dbatos¢ o estetyczny wyglad zabawek, pomocy dydaktycznych, pa-
rapetéw, pétek na prace indywidualne,

c) mycie umywalek, sedeséw (brodzika) wraz z glazurg z uzyciem
srodkéw dezynfekujacych,

d) sprzatanie pomocy oraz sali po zajeciach programowych,

e) zmywanie, pastowanie w miare potrzeby czesciowo (raz na 2 tygo-
dnie catosci).

6) Do codziennych obowigzkéw nalezy utrzymanie we wzorowej czystosci
sal i pomieszczen przydzielonych do sprzatania.

1 raz w miesigcu:

o generalne porzadki — mycie okien, drzwi, lamperii, parapetéw, gla-
zury,

o mycie podtdg, listew, lamp os$wietleniowych,
o mycie i dezynfekcja zabawek, sprzetéw, mebili.

2) Organizacja positkow:
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rozdawanie 3 razy dziennie witasciwych porcji dzieciom wedtug ilo-
$ci podanej do kuchni,

estetyczne podawanie positkdw (uwzglednienie nozy, widelcow),
przestrzeganie obowigzkéw wydania cieptych positkdow,
podawanie dzieciom napojéw w ciggu dnia

pomoc przy karmieniu dzieci stabo jedzace,

15. Do obowiazkow konserwatora nalezy:

systematyczne lokalizowanie usterek wystepujacych w przedszkolu
poprzez czeste dokonywanie przeglagddw pomieszczen;

kontrolowanie, obstugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen
technicznych, wodno kanalizacyjnych, grzewczych, elektro - ener-
getycznych, klimatyzacyjnych;

systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie biezacych re-
montow zgtaszanych ustnie lub zapisywanych w zeszycie usterek;

wykonywanie prac remontowo - budowlanych niewymagajqcych
specjalistycznego sprzetu, przygotowania, zlecanych przez dyrek-
tora;

dbanie o powierzony sprzet;

utrzymywanie porzadku i czystosci terendw zielonych; odsniezanie
chodnikéw

udziat w szkoleniach bhp i ppoz.;

przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich re-
gulaminéw bhp i ppoz.

wykonywanie polecen dyrektora.

16. Dyrektor przedszkola moze powierzy¢ sprawowanie nadzoru nad bhp w
placowce firmie zewnetrznej, po zawarciu umowy cywilno-prawnej lub
pracownikowi przedszkola, posiadajgcemu uprawnienia.

17. Zadania w zakresie ochrony ppoz. dyrektor powierza pracownikowi przedszkola,
posiadajgcemu aktualne przeszkolenie w tym zakresie.

ROZDZIAL VII
Wychowankowie przedszkola

§ 25

Zasady rekrutacji do przedszkola.
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Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej do-
stepnosci.
Rekrutacja do przedszkola odbywa sie w dniach 1 - 30 marca w roku szkolnym

poprzedzajacym rozpoczecie nowego roku szkolnego, zgodnie z ustaleniami z or-
ganem prowadzacym.

W przypadku wiekszej liczby chetnych niz miejsc w przedszkolu, dyrektor powo-
tuje komisje Rekrutacyjno — Kwalifikacyjng w sktadzie:

1) dyrektor przedszkola — przewodniczacy;
2) przedstawiciel Rady Pedagogicznej — czionek;
3) przedstawiciel Rady Rodzicéw - cztonek.

W pierwszej kolejnosci przyjmowane sq:

1) dzieci rodzicow mieszkajacych na terenie gminy Ostrowiec Swieto-
krzyski; jesli liczba dzieci bedzie wieksza niz liczba miejsc, przeprowadzone
zostanie postepowanie rekrutacyjne:

a) pierwszenstwo bedg miaty dzieci, ktore potrzebujg szczegdlnego
wsparcia:

» dzieci z rodzin wielodzietnych,

» dzieci rodzicéw samotnie wychowujgcych,

2) na pozostate miejsca dzieci bedq przyjmowane zgodnie z dodatkowymi
kryteriami okreslonymi przez gmine (nie wiecej niz 6):
» pierwszenstwo dla pracujgcych zawodowo rodzicéow lub rodzica,
» kryterium dochodowe rodzicéw lub rodzica (potwierdzane oswiadcze-
niem rodzica),

3) jesli po przyjeciu kandydatow zamieszkatych na obszarze gminy
w przedszkolu bedg wolne miejsca, to - na wniosek rodzicow - beda
przyjmowane dzieci zamieszkate poza terenem gminy, zgodnie z za-
sadami postepowania rekrutacyjnego, przeprowadzanego w stosunku do
dzieci zamieszkatych na terenie gminy.

Osoby niebedace obywatelami polskimi sgq przyjmowane do przedszkola na wa-
runkach i w trybie dotyczacym obywateli polskich,

Dyrektor wywiesza liste dzieci przyjetych z podziatem na grupy oraz liste
rezerwowg W siedzibie przedszkola.

W trakcie roku szkolnego dyrektor przedszkola przyjmuje dzieci z listy re-
zerwowej w przypadku zwolnienia miejsca.

Rodzice (prawni opiekunowie) mogq zrezygnowac¢ z uczeszczania ich
dziecka do przedszkola w kazdym czasie, po uprzednim pisemnym poin-
formowaniu dyrektora o tym fakcie oraz uregulowaniu ptatnosci za przed-
szkole zgodnie z zasadami rozliczen.

Skreslenie z listy wychowankow nie dotyczy dziecka odbywajgcego roczne
przygotowanie przedszkolne.

§ 26
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Przedszkole obejmuje wychowaniem przedszkolnym dzieci od poczatku
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konczg 3 lata, do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym w ktéorym koncza 6 lat, z zastrze-
zeniem § 32 ust.4.

Dziecko w wieku 6 lat odbywa w przedszkolu obowigzkowe roczne przygo-
towanie przedszkolne. Obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

Od roku szkolnego 2011/2012 obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym objete sq dzieci w wieku 5 lat. Obowigzek ten, rozpoczyna
sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 5 lat.

W przypadku dzieci posiadajgacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego, dziecko moze by¢ objete wychowaniem przedszkolnym takze po
ukonczeniu 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym ro-
ku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat. Warunkiem kontynu-
owania pobytu lub przyjecia dziecka do przedszkola po ukonczeniu 7 roku
zycia jest dostarczenie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty podsta-
wowej, w obwodzie ktérej mieszka dziecko o odroczeniu obowigzku szkol-
nego.

W uzasadnionych przypadkach moze by¢ przyjete do przedszkola dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku. Dziecko 2,5 —letnie moze by¢ przyjete do przed-
szkola w przypadkach:

1) niemoznosci zapewnienia dziecku catodobowej opieki;
2) szybszego, niz przecietny rozwdj psychiczny i fizyczny dziecka.

8§ 27
Prawa i obowiagzki przedszkolaka.

Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegdlnosci do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo- dy-
daktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego
traktowania;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej badz
psychicznej;

4) poszanowaniu jego godnosci osobistej;
5) poszanowaniu wiasnosci;

6) opiekii ochrony;

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
8) akceptacji jego osoby.
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indywidualnego nauczania w przypadkach okreslonych w § 11;

10)korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej

i innej specjalistycznej organizowanej w przedszkolu;

11)swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan , jesli nie naruszajq

one praw innych;

2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo wiasne
i kolegow:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

szanowac kolegow i wytwory ich pracy;

nie oddalac¢ sie od grupy bez wiedzy nauczycielki;

szanowac sprzet i zabawki znajdujace sie w przedszkolu;
dbac o estetyke i czysto$¢ pomieszczen ,w ktdérych przebywa;

przestrzega¢ ustalonych zasad, zwfaszcza dotyczacych bezpieczen-
stwa;

sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

przejawiac¢ wiasciwy stosunek do réwiesnikow, oséb starszych, wyni-
kajacy z postaw respektowania podstawowych norm spotecznych i
etycznych;

stuchac i reagowac na polecenia nauczyciela.

§ 28
Nagrody i kary.

1. Dziecko za dobre zachowanie i wyrdzniajgce sie postepy w nauce moze
by¢ nagrodzone:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

ustng pochwatg nauczyciela.
pochwatg do rodzicow,

nagrodg rzeczowaq,

listem gratulacyjnym,
pochwatg dyrektora,

odznakg honorowa przedszkola.

2. Dziecko moze by¢ ukarane za Swiadome niestosowanie sie do obowigzuja-
cych zasad w przedszkolu:

1)
2)

3)

reprymendg - rozmowa z dzieckiem na temat niewfasciwego zacho-
wania,

odebraniem dziecku przedmiotu niewfasciwej zabawy, przestawienie
zagrozen, jakie stwarza,

odsunieciem i pozostawieniem dziecka na krotkg chwile w neutral-
nym, spokojnym miejscu, odsuniecie od zabawy,
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4) powtarzanie poprawnego zachowania,
5) czasowe ograniczenie uprawnien do wybranych zabaw.
3. W przedszkolu wyklucza sie wszelkie formy kar fizycznych.

§ 29
Zasady skreslania z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

1. Dziecko moze byc¢ skreslone z listy przyjetych do przedszkola w przypad-
ku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej ponad miesigc; zalegania
przez rodzicow z odptatnoscig za przedszkole powyzej dwoch okreséw
ptatniczych;

2) utajenia przez rodzicéw przy wypetnianiu karty zgtoszenia choroby
dziecka, ktéra uniemozliwia przebywania dziecka w grupie, a w
szczegdblnosci choroby zakaznej, poza chorobami zakaznymi wieku
dzieciecego;

3) utajenia posiadania orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju;

4) wystepowania u dziecka zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu
wiasnemu i innych dzieci lub uniemozliwiajacych wiasciwg realizacje
procesu wychowawczo-dydaktycznego.

5) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszego statutu.

2. Dyrektor przedszkola po powzieciu wiadomosci o zaistnieniu okolicznosci,
o ktorych mowa w ust. 1 zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej, na ktoé-
rej wychowawca grupy referuje problem.

3. Wychowawca zachowuje obiektywizm. Zapoznaje Rade Pedagogiczng o
podjetych dziataniach, zmierzajacych do ustania przyczyny, upowazniajq-
cej Rade Pedagogiczng do podjecia uchwaty o skresleniu z listy dziecko.

4. Rada Pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informacji, podejmuje
uchwate w danej sprawie, zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

5. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi przedszkola.

6. Dyrektor przedszkola wykonuje uchwate Rady Pedagogicznej prze wydanie
decyzji administracyjnej, ktdérg dorecza rodzicom , a w przypadku nie-
moznosci doreczenia osobistego listem poleconym za potwierdzeniem od-
bioru.

7. Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do Swietokrzyskiego
Kuratora Oswiaty w ciggu 14 dni od jej otrzymania.
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8. W trakcie postepowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszcza¢ do
przedszkola, chyba, ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wyko-
nalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach
wynikajacych z art. 108 k.p.a.

ROZDZIAL VIII
Wspotpraca z rodzicami
§ 30
Prawa i obowiazki rodzicow.

1. Rodzice majg prawo do:

1) wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu przedszkole i
sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny opinii na temat pracy przedszko-
la, a zwtaszcza sposobu realizacji zadan wynikajacych z przepiséw
o$wiatowych;

2) znajomosci podstaw programowych wychowania przedszkolnego oraz
wymagan edukacyjnych;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego za-
chowania i rozwoju;

4) wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w za-
kresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz planowanych ekspery-
mentach pedagogicznych;

5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej,
zgodnie z ich potrzebami;

6) wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow przedszkola w oparciu o tra-
dycje srodowiska i regionu;

7) udziatu i organizowania wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci
przedszkolnych, imprez, zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

8) zgtaszania i realizacji wtasnych pomystow zwigzanych z zagospodaro-
waniem, aranzacjq wnetrz i otoczenia przedszkola;

9) wyrazania opinii nha temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw
i zajec¢ oraz poziomu prowadzonych zaje¢ nadobowigzkowych;

10)wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow
11)udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w Przedszkolu.

2. Rodzice majg obowigzek:
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1) regularnie i terminowo uiszczac¢ odptatnosc¢ za pobyt dziecka w przed-
szkolu;

2) wspodtpracowaé z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednoli-
cenia oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przed-
szkola;

3) przygotowac dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w za-
kresie podstawowych czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higie-
na, toaleta;

4) odbierac dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

5) informowac nauczyciela z wyprzedzeniem o pdzniejszym przyprowa-
dzaniu dziecka do przedszkola;

6) zapewni¢ dziecku bezpieczny powrdt do domu oraz bezpieczenstwo
w domu. W przypadku podejrzenia stosowania w rodzinie przemocy
wobec dziecka podejmowane sg czynnosci zgodne z procedurg ,Po-
stepowania nauczyciela w sytuacjach stwierdzenia zagrozenia
zycia dziecka, wobec ktdérego jest stosowana przemoc w ro-
dzinie lub maja miejsce zachowania agresywne”. Procedura
okresla odpowiedzialnos¢ przedszkola jako instytucji oraz sposoby re-
agowania i zakres podejmowanych dziatanh w ramach procedury
~Niebieskie Karty”.

7) przyprowadzaé do przedszkola dzieci zdrowe bez koniecznosci poda-
wania w przedszkolu jakichkolwiek lekow;

8) interesowac sie sukcesami i porazkami swojego dziecka;
9) kontynuowac zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

10)uczestniczy¢ w formach terapii organizowanych w formie zajec:
dziecko-rodzic,

11) zgtaszac¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka
i wszelkie niepokojace objawy w jego zachowaniu, majace wptyw na
funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki,
obawy, emocje itd.);

12) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

13) bezzwtocznie zgtasza¢ nauczycielkom w grupie o zmianach adresu
zamieszkania i telefonu kontaktowego;

14) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogtoszen;

15) informowac¢ telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o
stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

16)dostarczy¢ do przedszkola informacje potwierdzong przez lekarza o
stanie zdrowia dziecka po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajacy
na pobyt dziecka w przedszkolu.

17) zapewni¢ dziecku niezbedne wyposazenie;
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18) kontrolowa¢, co dziecko zabiera do przedszkola celem unikniecia wy-
padku.

19) znac i przestrzega¢ postanowien statutowych;

§ 31
Zasady bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola w godzinach 6.00 -
8.15. Ewentualne spdznienia rodzice sg obowigzani zgtosi¢ telefonicznie
lub poprzedniego dnia do wychowawczyni grupy.

Osoba przyprowadzajgca dziecko do przedszkola obowigzana jest rozebrac
je w szatni i osobiscie przekazaé dorostej osobie dyzurujgcej lub nauczy-
cielce w oddziale. Nauczycielka nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie,
zdrowie i bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicéw przed
furtkg, wejsciem do przedszkola, w szatni, przed zamknietymi drzwiami
wejsciowymi, na placu zabaw lub posesji przedszkolnej.

Do przedszkola nie powinno przyprowadzac sie dzieci przeziebionych, za-
katarzonych, wymiotujacych i z objawami innych choréb. W przypadku za-
istnienia watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo
zgda¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem
odmowy przyjecia dziecka do przedszkola przez czas trwania przeszkody
dotyczacej przyjecia dziecka do przedszkola.

Poza godzinami przyprowadzania i odbierania dzieci, wejscie do przed-
szkola jest zamykane na klucz, by nie umozliwi¢ wejscie osobom niepozg-
danym.

W przedszkolu nie stosuje sie wobec wychowankdow zadnych zabiegdéw le-
karskich (np. szczepien, badania wzroku, przegladéw zebdéw) bez uprzed-
niego porozumienia z rodzicami.

Nauczycielowi nie wolno podawac dzieciom zadnych lekdw.

Nauczycielka grupy ma obowigzek poinformowania rodzicéw o ztym samo-
poczuciu dziecka wskazujacym na poczatki choroby.

Dzieciom nie wolno przynosi¢ dodatkowego wyzywienia, w tym stodyczy
(z wyjatkiem dzieci stosujqcych diete zlecong przez lekarza).

Ubran dziecka nie wolno spinac¢ agrafkami ani szpilkami.

Ze wzgledow sanitarnych zabrania sie wchodzenia w butach poza teren
szatni (rozbieralni) oraz wprowadzania zwierzat na teren przedszkola.

Rodzice sg zobowigzani poda¢ wychowawczyni aktualny numer telefonu
kontaktowego i adres.
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§ 32
Zasady odbierania dzieci z przedszkola.

Rodzic lub upowazniona przez niego osoba do odebrania dziecka z przed-
szkola osobiscie komunikuje osobie dyzurujgcej w szatni lub nauczycielo-
wi che¢ odebrania dziecka z przedszkola.

Rodzice odbierajq dzieci do godziny 16:00.

Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dzieci przez inne osoby doroste, zdol-
ne do podejmowania czynnosci prawnych, upowaznione na pismie przez
rodzicow. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane.

Upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic (opiekun prawny) dziec-
ka na piSmie z wiasnorecznym podpisem. Upowaznienie zawiera: imie i
nazwisko osoby upowaznionej, wskazanie dowodu tozsamosci (nazwa do-
kumentu, jego numer i seria), ktorym bedzie sie legitymowata przy odbio-
rze dziecka, podpis upowazniajgcego.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadac przy
sobie dokument tozsamosci, wskazany w upowaznieniu i na zgdanie na-
uczyciela go okaza¢. W sytuacjach budzacych watpliwosci nauczycielka
kontaktuje sie z rodzicami.

Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z placéwki przez upowazniong przez nich osobe.

Nauczycielka moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebrac dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie
zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, $srodkow
odurzajacych); wtedy wszczyna sie postepowanie, zgodne z opracowang
procedury: ,Procedura postepowania w sytuacji proby odebrania
dziecka przez rodzica/prawnego opiekuna bedacego pod wpitywem
alkoholu lub narkotykow"”

W wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie in-
formuje dyrektora przedszkola. Dyrektor podejmuje dziatania przewidzia-
ne prawem.

W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 16.00, nauczy-
cielka zobowigzana jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicow o zaistniatym
fakcie.

Gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyskac¢ informacji o
miejscu pobytu rodzicdw, nauczycielka oczekuje z dzieckiem w placowce
przedszkolnej jedng godzine - do 17%. Po uptywie tego czasu nauczyciel-
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ka powiadamia komisariat policji o niemoznosci skontaktowania sie z ro-
dzicami.

Zyczenie rodzicdw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzi-
cOw musi by¢ poswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sg-
dowe.

§ 33
Wyposazenie wychowanka.

Dziecko powinno przyjs¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i este-
tycznie ubrane w strdj wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie sie i
rozebranie. Odziez wierzchnia powinna by¢ dostosowana do warunkéw
atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt dziecka na Swiezym powie-
trzu.

Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne (zakaz klapek), chus-
teczki higieniczne do nosa, worek ze strojem gimnastycznym (5 i 6-latki).
Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola swoich zabawek. Za zepsu-
cie i zagubienie przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci.

Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za inne wartoSciowe rzeczy
przynoszone przez dzieci.

§ 34

Formy wspotpracy z rodzicami .

Przedszkole wspéidziata z rodzing dziecka celem pomocy w wychowaniu
i przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej, poznaniu srodowiska oraz do-
mu rodzinnego dziecka podczas kontaktéw indywidualnych z rodzinami i
zebran grupowych. Przedszkole bierze czynny udziat w wyznaczaniu kie-
runkow dziatania korzystnych dla dzieci i rodzicow w nastepujacych zakre-
sach:

1) rozszerzanie i pogtebianie wiedzy rodzicéw o dziecku;
2) ustalanie jednolitych form oddziatywania wychowawczego;
3) podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicow poprzez:

Statut Przedszkola Publicznego nr 15 w Ostrowcu Swietokrzyskim



46

a)prowadzenie biblioteki dla rodzicow z literaturg pedagogiczng
pomagajacq w wychowaniu dzieci oraz pokonywaniu trudnosci
wychowawczych,

b) prelekcje psychologa, pedagoga, lekarza lub innego specjalisty
w zaleznosci od potrzeb placéwki i sugestii rodzicéw.

c) rozmowy indywidualne,
d)zebrania grupowe i ogdlne,
e) gazetke dla rodzicow.

4) uczestnictwo rodzicdw w zakresie przygotowania dzieci do szkoty:

a)zapoznanie rodzicéw z zakresem tresci programowych realizowa-
nych w danej grupie wiekowej,

b) kontynuacji przez rodzicow wspdlnie ustalonych zasad, wyma-
gan,

c) utrwalanie nawykow, umiejetnosci i wiadomosci, wymiana infor-
macji o postepach i trudnosciach dziecka.

2. Przedszkole organizuje , dni otwarte” dla nowoprzyjetych dzieci. Na zajecia
zgtaszajq sie rodzice wraz z dzieckiem. Zajecia prowadzone sgq w celu:

1) obserwowania przez rodzicow kontaktéw interpersonalnych nauczy-
ciel-dziecko;

2) ogladu bazy lokalowej przedszkola, wyposazenia sal;
3) analizy stosowanych metod wychowawczych;
4) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

5) obnizenia poczucia leku u dziecka i rodzicow zwigzanych przebywa-
niem poza domem.

ROZDZIAL IX

Przepisy koncowe

§ 35

Przedszkole prowadzi gospodarke finansowg i materiatowa zgodnie z od-
rebnymi przepisami.

§ 36
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Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje przedszkola w oparciu
o jednolity rzeczowy wykaz akt.

§ 37

Zmiany (nowelizacje) statutu wprowadza sie na wniosek organéw przedszkola,
organu prowadzgcego lub nadzorujgacego albo w przypadku zmiany przepiséw.

§ 38

Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny, jak tryb je-
go uchwalania.

§ 39

Dyrektor przedszkola udostepnia ujednolicony tekst statutu poprzez umiesz-
czenie go w miejscu dostepnym dla rodzicow i innych oséb oraz poprzez opu-
blikowanie w BIP na stronie internetowej przedszkola.

Statut Przedszkola przyjeto Uchwatg nr 4/2013-2014 podjeta przez Rade Pe-
dagogiczng w dniu 18.11.2013r.

Grazyna Borkowska
Podpis Dyrektora
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